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Offre d’emploi

Poste permanent temps plein : 32,5 heures par semaine

Direction de 'aménagement et

du développement du territoire
Salaire en fonction de I’expérience entre 52,81%/heure et 68,92%/heure

La MRC de Minganie est a la recherche d’'une personne intéressée a occuper le
poste de direction de 'aménagement et du développement du territoire.

Principales taches

Administrer, gérer, organiser, planifier, coordonner le service d’aménagement
et de développement du territoire;

Documenter et accompagner le conseil de la MRC pour 'aménagement et le
développement du territoire;

Déterminer I'affectation des ressources, humaines, financiéres et matérielles
des employés du service;

Participer et mener a terme des dossiers de développement;

Gérer des projets d’'aménagement et de développement du territoire;

Assurer les communications entre le conseil de la MRC, les différents comités
et les employés;

Représenter la MRC sur des comités internes, territoriaux, régionaux en lien
avec 'aménagement.

Exigences

Diplébme universitaire pertinent (aménagement, administration, gestion,
géographie);

Expérience de 5 ans dans un domaine relié;

Connaissance en aménagement du territoire est un atout significatif;
Expérience en gestion de personnel, gestion de projet;

Connaissance du milieu municipal,

Une connaissance des lois, réglements et normes du milieu municipal est un
atout important;

Détenir un véhicule et posséder un permis de conduire valide.

Si vous étes une personne structurée, organisée, multidisciplinaire, souple et
autonome et que vous possédez un excellent francgais, une grande facilité a
rédiger, un bon esprit d’analyse et de synthése, une excellente maitrise de Word
et d’Excel, une bonne gestion du stress et un excellent esprit d’équipe alors
n’hésitez pas!



Conditions reliées a I’'emploi
Poste permanent
e La semaine normale de travail est de 32,5 heures (du lundi au vendredi
midi);
e Salaire en fonction de I'expérience entre 52,81%/heure et 68,92%/heure;
e 4 semaines de vacances;
e 10 jours de congés mobiles;
e Assurances et REER collectifs;
e Allocation santé.

Si 'aménagement du territoire vous intéresse, faites parvenir votre curriculum
vitae au plus tard le 5 février 2024.

MRC de Minganie

Madame Sylvie Angel

Responsable des ressources humaines
sangel@mrc.minganie.org

1303, rue de la Digue
Havre-Saint-Pierre (Québec) GOG 1P0
Télécopieur : 418 538-3711
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